AR CONTRCLE DE LEGALI TE :
en date du 09/07/ 2026 ;
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REFERENCE ACTE : D 2026_06_088

MAIRIE DE PEISEY NANCROIX
REPUBLIQUE FRANCAISE
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
CONSEIL MUNICIPAL
DEPARTEMENTDE LA | L'an deux mil vingt-six,
SAVOIE Le trente juin,
Nombre de conseillers : 15 | Le Conseil Municipal kgalement convoqué, s'est réuni & la Mairie en séance publique
En exercice : 15 sous la présidence de M. Benoit RICHERMOZ, Maire.
Présents : 15
Votants : 15 Etaient présents :
Pouvairs : 0 Mesdames Céline CROSSMAN, Anne DEMOULINS, Maryse FAVRE, Nathalie
GARCIA, Stéphanie NOZ, Anais POCCARD-CHAPUIS, Dominique ROLLET,
Pour 15 Messieurs Pierre ASTIER-PERRET, Marc COLLIN, Claude DEVILLE, Jean-Pierre
Contre / GIACHINO, Mateo MOLLARET, Alix RICHERMOZ, Benoit RICHERMOZ, Laurent
Abstention / TRESALLET.
Date de convocation : Absents-Excusés :/
19/06/2026
Date d'affichage :
06/07/2026 Madame Céline CROSSMAN a été élue secrétaire de séance.

Délibération N°2026/06/088 : DELIBERATION PORTANT CREATION D'UN POSTE TEMPORAIRE D'ATSEMA
TEMPS NON COMPLET

Le Conseil municipal,

-Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique temitoriale,
- Vu le code général des colleciivités tenitoriales,

- Vu le tableau des effectifs ;

Monsieur le Maire rappelle au conseil municipal que l'article L. 332-23 1° du code général de la fonction publique
autorise le recrutement sur des emplois non permanents d’agents contractuels pour un accroissement temporaire
d’activité pour une durée maximale de douze mois, sur une période consécutive de dix-huit mois, renouvellement
compris.

Monsieur le Maire indique que la création de femploi dATSEM est justifiée par une nouvelle organisation du service
scolaire.

Cet emploi correspond au grade ’ATSEM, cadre d'emplois des agents temitoriaux spécialisés des écoles matemelles,
catégorie C, filiére Médico-sociale.

La durée hebdomadaire de service afférente est fixée a 22 heures 39 minutes hebdomadaires annualisées sur la
période scolaire 2026-2027.

Monsieur le Maire propose ainsi :
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- La création 8 compter du 27 aout 2026 d’'un poste temporaire d’agent tenitorial spécialisé des écoles
matemelles dans le grade de d'ATSEM relevant de la catégorie hiérarchique C a temps non complet.

Cet emploi sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de contrat a durée déterminée pour la période allant
du 31 aoiit 2026 au 02 juillet 2027.

- L'agent devra justifier de Iobtention du dipléme suivant: CAP accompagnant éducatif petite enfance et dune
expérience professionnelle dans le domaine de la petite enfance.

- Larémunération de l'agent sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement, étant précisé que
cet agent pourra également percevoir le régime indemnitaire instauré par l'assembiée délibérante.

- Les crédits comespondants sont inscrits au budget.

Apres exposé et en avoir délibéreé,
Le Conseil Municipal

- APPROUVE la création d'un emploi temporaire relevant du grade des d'agent teritorial spécialisé des
écoles matemelles, d'une durée hebdomadaire de travail égale a 22.65/35éme, a partir du 31 a0t 2026 ;

- AUTORISE le maire a signer les documents nécessaires a 'embauche d'un agent ;

- INDIQUE QUE la dépense comespondante sera inscrite au chapitre 12 du budget ;

- DECIDE D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer toutes les piéces afférentes a la présente.

AINSI FAIT ET DELIBERE AU JOUR, MOIS ET AN QUE DESSUS

Pour Copie Conforme :
La Secrétaire de séance, Le Maire,
Céline CROSSMAN Benoit RICHERMOZ
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